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PLAN DE MASURI CORECTIVE

elaborat in baza ariilor de imbunatatire obligatorii

si a recomandarilor formulate de Comisia de evaluare
externa a calitatii in vederea acreditarii

programului de studii 21570 Dans,

pentru perioada 01.07.2022-31.12.2022

Proces verbal Nr. 03 din  28.09.2022 al Consiliului de Administratie

al Centrului de Excelenta in Educatie Artistica "Stefan Neaga”



Arii de imbunatatire Recomundirl Actiuni corective = SR el de
Standard de acreditare . & e (optional, la discretia i s imbunatitire stabilite de Perioada Responsabil
obligatorii AT planificate PR
institutiei) institutie
3.2.Stagii de practica -Formularea clara a -Aprobarea  noului | Consiliul metodico- | Pe parcursul | Director adjunct
3.2.1.0rganizarea continutului si plan de studii si a [ stiintific: Formarea | anului Catedra
stagiilor de practica activitatilor propuse noilor curricule | grupurilor de lucru pentru
pentru  stagiile  de inclusiv.  si  pentru | elaborarea curricumulurilor
practica, a stagiile de practicd in | la unitatile de curs din | 30.11.22
cerintelor fata de stagiile anul de studii 2022- | Planul de invatamant la
de practica in 2023 specialitatile  Interpretare
documentele curriculare; instrumentala i Dans
(2022).
-Racordarea finalitatilor Analizarea,discutarea Conducatorii
stagiilor de practica la si aprobarea la 06.09.22 stagiilor de
cele ale programului de sedinta de catedra a practica
studii. corespunderii Director adjunct
competentelor
profesionale specifice
stagiului de practica
cu finalitatile lor in
baza practicii 2022.
-Implicarea cadrelor Monitorizarea sl Pe parcursul [ Conducatorii
didactice de profil in realizarea  sarcinilor anului (an.1V) | stagiilor de
organizarea si realizarea in practica. Mai-iunie practica
stagiilor de practica. Director adjunct
3.3.Evaluarea -Analizarea  procesului | -Analizarea -Analiza si discutarea | Delegarea cadrelor didactice | Februarie- Director adjunct
rezultatelor invatarii de evaluare a rezultatelor | rezultatelor evaluarilor | la  sedintele de | de profil la cursuri de | martie.23 -Vasilev
academice §i aprobarea | curente si finale la [ catedra siConsiliulul | formare cu tema: Valentin
3.3.1.0rganizarea formelor si continutului | sedintele de catedra, | metodic a | ,,Evaluarea finalitatilor de -Ruiceva
procesului de evaluare a | subicctelor propuse | Comisii §i comitete rezultatelor studii  in  invatdmantul Magdalina

rezultatelor invatarii

pentru evaluare.

de calitate;

evaluarilor curente si
finale.

profesional tehnic”

Director adjunct
Catedra Dans




-Discutarea rezultatelor
si a
rapoartelor/recomandar
ilor presedintilor
comisiilor de evaluare
a  examenului de
finalizare a studiilor de
formare profesionala,
propunerilor de
imbunatatire a
procesului de pregatire
a  specialigtilor cu
fixarea rezultatelor in
procesele-

verbale ale sedintelor
catedrelor.

-Implementarea

propunerilor sl
sugestiilor expuse de
partile interesate (in
conformitate cu

prevederile actelor
normative in vigoare).

-Aprobarea
materialelor de
evaluare pentru

sesiunea de iarna la
toate unitatile de curs
conform Planului de
invatamant la
specialitatea
respectiva.

-Discutarea
rezultatelor
examenului de
calificare 2022 la
Consiliul Profesoral.

-Discutarea si fixarea
rezultatelor raportului
presedintelui comisiei
la  examenul de
calificare 2022 la
sedinta de catedra.

Analizarea,
discutarea si
aprobarea testelor de
evaluare pentru
examenul de
calificare la sedinta
de catedra i la
Consiliul  metodico-
stiintific.

Consiliul
metodic:
-Aprobarea materialelor de
evaluare pentru sesiunea de
iarnd la toate unitatile de
curs conform Planului de
invatamant la specialitatea
respectiva.

stiintifico-

Monitorizarea  organizarii
seminarelor,  activitatilor
tematice la disciplinele de
profil - Dans si delegarea
cadrelor didactice la acestea.

18.11.22
29.12.22
07.04.23
28.06.23

30.11.22

28.06.22

13.09.22
20.04.22
Aprilie 2023

Pe parcursul
anului

Administratia
Director adjunct
Catedra Dans

Director adjunct
Catedra Dans

Director adjunct
Catedra Dans

Catedra Dans
Ruiceva
Magdalina

Administratia
Director adjunct




5.1.Recrutarea
personalului didactic

-Majorarea  numarului
cadrelor didactice la
programul de formare
profesionala cu personal
titular §i  prin cumul
intern;

Angajarea unui cadru
didactic titular la
programul de formare
profesionald: Dans in
an. de studii 2022-
2023

01.09.22

Administratia

Director adjunct

5.1.1.Planificarea

si

recrutarea personalului
didactic pentru
programul de formare

profesionala

-Recrutarea personalului
didactic la programul de
formare profesionala
Dans.

Solicitare la AMTAP
si UPS ,Jon Creanga”
repartizarea in
campul muncii la
filiala a absolventilor
facultatilor
Coregrafie si Dans .
Prezenta directorului
adjunct la Examenele
de Calificare in aceste
institutii.Convorbiri
cu absolventii.

Tanuarie
2023

Mai -iunie

2023

Director adjunct
administratia

5.1.2.Calificarea
profesionala
personalului didactic

-Recrutarea §i angajarea
personalului didactic in

conformitate cu
calificarea necesara
pentru asigurarea

programului de formare
profesionala Dans.

Pentru functia
vacanta va fi anuntat
concurs $i anunt care
vor fi plasate pe
pagina web a
institutiei si in ziare.

A stimula si
directiona la  studii
superioare in
domeniu a angajatilor
cu studii medii de
formare profesionala.

Septembrie
2022.-iunie
2023.

Director adjunct
Serviciul resurse
umane

Ruiceva
Magdalina
Vasilev
Valentin.




