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I. Preliminarii

Teoria corului | face parte din compartimentul disciplinelor fundamentale ale profilului artei
corale. Fiind o disciplina predestinata pregatirii teoretice a dirijorului de cor, contine date despre
evolutia artei corale si dirijorale, reperele teoretice esentiale cu privire la particularitatile de
organizare a colectivului coral, dar si constituirea partidelor corale aparte. Disciplina are ca scop
formarea reprezentarilor generale ale elevilor despre caracteristicile de baza ale colectivului
coral (definitii, tipuri de coruri, amplasarea corului), precum si a componentelor determinante
ale vocilor corale. Disciplina are la baza abordarea materialului expus sub aspectele analizei,
discutiei, interpretarii, aprobarii sau contestarii tezelor fnaintate, astfel facilitind formarea
ansamblului de competente profesionale bazate pe o gandire critica-creativa. Formarea
competentelor specifice disciplinei Teoria corului este in stransa legatura cu sintetizarea si
consolidarea cunostintelor si deprinderilor obtinute Tn procesul de studiere a disciplinelor
muzical-teoretice si de specialitate.

Il. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionala

Teoria corului contine ansamblul de informatii teoretice necesare dirijorului de cor in procesul
de studiere analitica si practica a muzicii corale, or explicatiile teoretice stau la baza formarii
unei competente profesionale.

Analiza etimologica a termenilor specifici artei corale si dirijorale, identificarea particularitatilor
evolutive ale artei corale si dirijorale va influenta formarea la elevi a reprezentdrilor despre
traseul de dezvoltare, dar si factorii principali care au contribuit la evolutia istorica a cantului
coral, dar si a artei dirijorale in general. Astfel, viitorii practicieni ai artei corale vor cunoaste
metode incipiente de organizare si conducere a corurilor, ansamblurilor corale si orchestrale.

Determinarea profilului de competenta profesionald a dirijorului de cor va contribui la
identificarea aspectelor proprii de dezvoltare ale elevilor care vor sta la baza formarii lor
profesionale. Acestea vor include: cunostinte, capacitati, abilitati, calitati si atitudini specifice
necesare valorificarii si promovarii artei corale ca forma de spiritualizare a societatii in ansamblu.

Definirea rolului cantecului ca gen muzical ce a stat la baza dezvoltarii cantului coral va stimula
interesul elevilor pentru studierea profunda a artei corale. Drept repere teoretice vor servi
continuturile ce se vor referi la definitia corului si stabilirea tipurilor de coruri din perspectiva
genului, componentei numerice, stilului de interpretare, repertoriului coral, motivatiei de a
canta in cor. Argumentarea importantei amplasarii corului conform particularitatilor enumerate
va forma la elevi atitudinea fata de un factor important in obtinerea sonoritatii corale.

Caracteristica vocilor corale conform celor trei categorii de voci — voci de copii, voci de femei,
voci de barbati — constituie procesul de cunoastere aprofundata a ,instrumentului viu” al
dirijorului — corul si va facilita dezvoltarea abilitatii de a distinge posibilitatile tehnico-
interpretative ale fiecarei partide corale in particular. lar elaborarea unei probe de selectare a
vocilor in cor, in dependenta de categoria si tipul corului, va concretiza conceptia elevului-dirijor
despre importanta calitatii vocilor corale.

Tnsusirea temeinica a componentelor aparatului vocal si functionarea acestuia in timpul cantului
va avea o semnificatie hotaratoare in dezvoltarea abilitatilor de lucru ale dirijorului de cor asupra
emisiei vocale corecte a coristilor.



Structurarea si expunerea logica a continuturilor asigura transferul de cunostinte n aplicarea lor

in practica de specialitate si in cadrul disciplinelor de specialitate studiate in acelasi timp, dar si

ulterior:

S.03.0.025 Corul si studierea specializata canto IlI;

S.04.0.026 Corul si studierea specializata canto IV;
S.03.0.033 Dirijat coral. Lectura partitiilor llI;
S.04.0.034 Dirijat coral. Lectura partitiilor lIl.

Ill. Competentele profesionale specifice disciplinei

Competentele profesionale specifice disciplinei:

Cs1.
Cs2.
CS3.

CS4.
corului.

Definirea termenilor specifici artei corale in baza analizei evolutiei istorice a acestora;
Planificarea actiunilor incipiente ale activitatii colectivului coral;
Raportarea particularitatilor vocale ale partitiilor corale la complexitatea partiturii;

Organizarea simulatd a probei de selectare a vocilor corale in functie de categoria

CS5. Stabilirea algoritmului de dobandire a emisiei vocale corecte in baza cunoasterii bazei

fiziologice a aparatului vocal al coristilor.

IV. Administrarea disciplinei

Numarul de ore
. Numarul

Modalitatea
Semestrul . de
Contact direct de evaluare .

| Lucrul credite
Tot A e e .
o Prelegeri Practica/ individual
Seminar
3 60 20 25 15 examen 2
V. Unitatile de invatare
Unitati de competenta Unitati de continut Abilitati

1. Evolutia artei corale si dirijorale

CS1. Definirea termenilor
specifici artei corale in baza
analizei evolutiei istorice a
acestora.

1.1. Aparitia si dezvoltarea artei
corale in antichitate.

1. 2. Rolul cantecului in dezvoltarea
artei corale in Europa si Moldova.
1.3. Istoria aparitiei termenului
dirijor.

1.4. Dezvoltarea semnelor de
dirijat.

1.5. Complexitatea profesiei de
dirijor.

1.6. Colectivele corale din
Republica Moldova —a doua jum. a
sec. al XX-lea, inc. sec. al XI-lea.

1.1. Analiza factorilor
principali care au contribuit la
dezvoltarea artei corale
universale.

1.2. Compararea
particularitatilor existente de
dezvoltare a muzicii corale pe
teritoriul Moldovei.

1.3. Utilizarea semnelor de
dirijat actuale prin raportarea
la elementele incipiente de
dirijat.
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Unitati de competenta

Unitati de continut

Abilitati

1.4. Identificarea si
argumentarea principalelor
aspecte de competenta
profesionala a dirijorului.
1.5. Determinarea actiunilor
de promovare a artei corale
in Republica Moldova.

2. Corul si organizarea lui

CS2. Planificarea actiunilor
incipiente ale activitatii
colectivului coral.

2.1. Definitii ale corului.

2.2. Categoriile si tipurile de coruri.

2.3. Amplasarea vocilor si
partidelor corale.

2.1. Interpretarea definitiilor
corului din literatura de
specialitate.

2.2. Stabilirea tipurilor de
coruri dupa partiturile corale.
2.3. Identificarea
posibilitatilor de amplasare a
corului in functie de partitura
corala.

2.4. Determinarea planului de
dirijat in functie de varianta
de amplasare a corului.

3. Caracteristica vocilor corale

CS3. Raportarea
particularitatilor vocale ale
partitiilor corale la
complexitatea partiturii.

3.1. Vocile de copii.

3.2. Soprano | si Soprano Il.
3.3. Alto I si Alto Il

3.4. Tenorul altino.
3.5.Tenorul I si Tenorul II.
3.6. Baritonul, Basul si Basso-
profundo.

3.7. Genurile de voci.

3.1. Caracterizarea vocilor de
copii.

3.2. Relatarea caracteristicilor
determinante ale vocii de
Soprano | si Soprano Il.

3.3. Specificarea
caracteristicilor vocale ale
partidei Alto | si Alto II.

3.4. Caracterizarea partidelor
corale ale Tenorului | si
Tenorului Il.

3.5. Determinarea
posibilitatilor vocale de baza
ale vocilor corale ale
Baritonului, Basului, Basso-
profundo.

3.6. Raportarea insusirilor
specifice ale vocilor corale la
genurile de voci academice.

4. Selectarea vocilor in cor

CS4. Organizarea simulata a
probei de selectare a vocilor
corale in functie de categoria
corului.

4.1. Criterii generale si criterii
artistice de selectare a vocilor in
cor.

4.2. Selectarea vocilor in corurile
de copii.

4.3. Selectarea vocilor in corul de
studiu.

4.4. Selectarea vocilor in corul de
amatori.

4.5. Selectarea vocilor in corul
profesionist.

4.1. Adaptarea criteriilor
artistice de selectare a vocilor
n cor la tipul si nivelul de
pregatire al corului.

4.2. Elaborarea probei de
selectare in cor a vocilor de
copii.

4.3. Organizarea probei de
selectare a vocilor in corul de
amatori.




Unitati de competenta

Unitati de continut

Abilitati

4.4. Analiza probei de

selectare in corul

profesionist.

5. Formarea sonoritditii corale

CS5. Stabilirea algoritmului de
dobéandire a emisiei vocale
corecte in baza cunoasterii I
bazei fiziologice a aparatului
vocal al coristilor.

5.1. Vocea umana si insusirile ei.
5.2. Aparatul vocal si functionarea

5.3. Emisia vocala.
5.4. Coloritul vocalelor.

ui Tn timpul cantului.

5.1. Caracterizarea insusirilor

vocii umane.

5.2. Reglarea functionarii
aparatului vocal in timpul

cantului.

5.3. Organizarea exercitiilor
vocale in vederea obtinerii
unei emisii corecte a

sunetului vocal.

5.4. Vocalizarea corecta a
textului literar din partiturile

corale.

VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Numarul de ore
Nr. s o a Contact direct
Unitati de invatare Lucrul
crt. Total Practica/ dividual
Prelegeri . Individua
Seminar
1. | Evolutia artei corale si dirijorale 11 6 4 1
2. | Corul si organizarea lui 8 3 2 3
3. | Caracteristica vocilor corale 20 7 8 5
4. | Selectarea vocilor in cor 10 3 4 3
5. | Formarea sonoritatii corale 11 6 2 3
Total 60 25 20 15
VII. Studiu individual ghidat de profesor
. s Modalitati de | Termeni de
Materii pentru studiul individual Produse de elaborat ’ .
evaluare realizare
1. Evolutia artei corale si dirijorale
1.1. Profilul de competentd a 1.1. Proiect Power Point despre Prezentare saptamana 1-
dirijorului. un dirijor de cor sau de orchestra, 3-a
cu renume national sau
international.
2. Corul si organizarea lui
2.1. Tipurile de coruri ce activeaza |2.1. Lista clasificatoare a corurilor |Prezentare saptamana a
in Republica Moldova. si dirijorilor lor autohtoni dupa 4-6-a
criteriile stabilite: coruri de copii,




. s Modalitati de | Termeni de
Materii pentru studiul individual Produse de elaborat ’ .
evaluare realizare
de studiu, coruri de amatori,
coruri profesioniste.
3. Caracteristica vocilor corale
3.1. Auto-caracterizarea vocii 3.1. Eseu. Prezentare saptamana a
conform descriptorilor de 7-9-a
caracterizare a vocilor corale.
4. Selectarea vocilor in cor
4.1. Proba practica de selectare 4.1. Exercitii constituente ale Desfasurarea |saptdmanaa

intr-un cor.

probei de selectare in diferite
categorii de coruri.

probei in grup

10-12-a

5. Formarea sonoritdtii corale

5.1. Omogenizarea sunetului in
partitia corala.

5.1. Set de exercitii de
omogenizare a sunetului in cadrul
partitiei corale.

Desfasurarea
probei in grup

saptamana a
13-15-a

VIII. Lucrarile practice recomandate

Unitati de invatare

Lucrari practice

1. Evolutia artei corale si dirijorale

1. Elaborarea

dupa

algoritmul
propriului profil de dirijor.

propus

2. Corul si organizarea lui

2. Identificarea categoriei si tipului de cor
dupa partitura.

3. Caracteristica vocilor corale

propriei

4. Tabelul
corale.

VOCi
teoretice studiate.

general

conform

al

diapazonului

3. Determinarea directiilor de dezvoltare a
caracteristicilor

vocilor

4. Selectarea vocilor in cor

cor.

5. Elaborarea probei de selectare a vocilor in

5. Formarea sonoritatii corale

6. Experiment de identificare a factorilor de
care depinde formarea sonoritatii corale.

IX. Sugestii metodologice

Procesul de predare-invatare a disciplinei Teoria corului | se va realiza in baza unei abordari

strategice de catre profesor. Prin definire, conceptul de strategie didactica este privit ca mod

integrativ de abordare si actiune a tuturor resurselor procedurale (forme, metode, mijloace
tehnice) si a principiilor didactice de utilizare a acestora in procesul formarii competentelor

profesionale de specialitate si specifice disciplinei. Totodata, specificam ca ansamblul de

procedee utilizate in demersul lectiei poate avea un caracter improvizat, ceea ce reprezinta un
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drept al cadrului didactic la libertatea academica in procesul de selectare a metodelor si
mijloacelor de invatamant.

Disciplina Teoria corului | are preponderent un caracter teoretic, cognitiv si presupune
accentuarea dimensiunii achizitiei de cunostinte in formarea profesionala. Totodata se va tine
cont de asigurarea functionala a competentelor cognitive prin invatare prin actiune, se vor utiliza
o serie de metode si tehnici de Tnvatare care stimuleaza implicarea nemijlocita activa a elevului
in procesul educational prin definirea, deducerea, argumentarea notiunilor specifice artei corale
cu aplicarea lor in situatii semnificative simulate, astfel crednd cadrul real de asumare a
responsabilitatii pentru propria formare.

n proiectarea didactica si in realizarea procesului de predare-invitare-evaluare profesorul se va
ghida de prezentul Curriculum la toate compartimentele. in derularea lectiei cadrul didactic va
fi preocupat de stabilirea si respectarea coerentei pe orizontala intre unitatile de competenta,
continuturi, activitati de fnvatare, resurse si evaluare. De asemenea, profesorul va utiliza ca
evenimente instructionale fie etapele cadrului traditional, fie cele ale cadrului ERRE — Evocare,
Realizarea sensului, Reflectie, Extindere sau cadrul simplificat: Familiarizare, Structurare,
Aplicare. Competentele specifice disciplinei manifestate de elevi odata cu finalizarea cursului de
Teoria corului | se vor forma prin parcurgerea unor pasi intermediari, reprezentati de anumite
obiective derivate, numite obiective operationale. Acestea vor arata cu precizie si claritate ce va
sti, ce va putea sd facd si ce atitudine va avea elevul la sfarsitul fiecarei lectii, demonstrand un
comportament observabil si direct masurabil.

Centrarea pe elev ca subiect al activitatii instructiv-educative n cadrul disciplinei Teoria corului
| si orientarea acesteia spre formarea competentelor profesionale specifice presupun
respectarea unor exigente ale Tnvatarii durabile si vizeaza urmatoarele aspecte:

> orientarea metodelor centrate pe elev, strategiilor, tehnologiilor pe stimularea
capacitatilor cognitive si operatorii ale elevilor, pe dezvoltarea potentialului
intelectual si interpretativ al acestora, pe motivarea elevului de a deveni
coparticipant la propria formare;

> evidentierea caracterului formativ al strategiilor, tehnologiilor, metodelor utilizate
pentru o cultivare mai eficienta a potentialului intelectual al elevului in aplicarea
cunostintelor dobandite si in cdutarea solutiilor adecvate in situatii reale;

» combinarea activitatilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea
literaturii de specialitate, observatia si analiza proprie oral si scris, exercitiul
personal) cu activitatile in echipa: discutii, asalt de idei, compararea, povestirea,
demonstrarea, explicarea, exercitiul s.a.

Lectia de Teoria corului | trebuie sa fie un mediu perfect de transfer si consolidare a
competentelor specifice dezvoltate Tn cadrul disciplinelor de profil ale elevilor: dirijare coral3,
clasa corald, canto, practica de specialitate.

Demersul unitatii de curs Teoria corului | va reflecta importanta elevului ca subiect central,
accentul instruirii va fi transferat de la ,,ce si cat” sa invete la ,in ce scop” si ,,cu ce rezultate”.
Acest fapt va conduce la o evaluare calitativa cu demonstrarea cunostintelor, capacitatilor si
atitudinilor dobandite vor indica: esentialitate, profunzime, functionalitate, durabilitate,
valoare, diversificare si aprofundare treptata in materie.



X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Orice proces educational se finalizeaza prin evaluare, ca o cunoastere si recunoastere a
rezultatelor procesului de achizitionare si formare. Evaluarea propriu-zisa in cadrul disciplinei
Teoria corului | reprezinta o etapad importanta si este o componenta organica a procesului de
invatare, fiind reprezentata de un feedback permanent intre actorii procesului educativ, orientat
pe formarea la elevi a competentelor specifice disciplinei. in acest context evaluarea va avea
urmatoarele caracteristici esentiale:

v evaluarea reprezintd indicatorul esential de validare si valorificare a calitatii
competentelor profesionale formate;

v’ evaluarea este un proces continuu si are scopul de a demonstra si stimula succesul
elevului; ea nu are functia de a pedepsi;

v’ evaluarea se realizeaza prin metode variate si explica criteriile de performante ale
elevului;

v evaluarea educi la elevi capacitatea de autoevaluare si ameliorare a propriilor
performante profesionale.

Pentru asigurarea eficientei demersului didactic la disciplina Teoria corului I, profesorul va
sustine evaluarea formativa prin oferirea permanenta a feedbackului ca element care apreciaza
dinamica rezultatelor elevilor. Evaluarile materialului prin studiul individual vor fi orientate spre
dezvoltarea la elevi a capacitatilor de analiza si sinteza a cunostintelor achizitionate, iar
functionalitatea lor va fi evaluatad in cadrul probelor practice si prezentarii lucrarilor practice
conform unor criterii de evaluare relevante (Tabelul ce urmeaza).

Nr. crt. Produse pentru masurarea Criterii de evaluare
competentei

1. Teste n scris Corectitudinea definitiilor.
Corectitudinea utilizarii termenilor.
Logica ideilor.

Relevanta descrierii.

Creativitatea expunerii.

Coerenta expunerii.

Relevanta raspunsului.

Relevanta spiritului de observatie.
Respectarea volumului propus.

Relevanta subiectului.

Utilizarea mijloacelor TIC.

Prezentarea argumentelor.

Respectarea planului stabilit.

Utilizarea limbajului specific fluent.
Relevanta practica a exercitiilor selectate.
Algoritmul de prezentare.

Interactiunea cu grupul.

Explicarea si demonstrarea convingatoare.
Respectarea planului propus.

2. Prezentari

3. Probe practice:

— Selectarea copiilor in cor;
—  Incalzirea vocilor.

RN N N N N N N A S N S N N N NN

Xl. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studiu

Pentru desfasurarea calitativa si eficienta a demersului didactic la Teoria corului | este necesara
o sala amenajata cu mese, scaune, tabla, proiector, ecran, pian. Mijloacele didactice vor contine
literatura de specialitate, manuale, partituri corale, materiale didactice corespunzatoare.
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XIl. Resursele didactice recomandate elevilor

Nr.

Denumirea resursei Locul in care poate fi Numarul de
crt consultatd/ accesata/ exemplare
procurata resursa disponibile
1. | Dragan A., Dragan O. V. Curs de dirijat coral. Biblioteca CEEA ,Stefan 1
Bucuresti: Editura fundatiei ,Romania de Neaga”
maine”, 2007. 192 p.
2. Gagim |. Dictionar de muzicd. Chisinau: Librarii -
Stiinta, 2008. 210 p.
3. | Botez D. D. Tratat de cdnt si dirijat coral. Vol. Biblioteci personale -
I. Bucuresti: Editura muzicala, 1982.
4, Andronic St. Organizarea corului de copii. Biblioteca CEEA ,Stefan 3

Chisindu: Literatura artistica, 1983.

Neaga”
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