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ORDIN
Nr.270-a din 17.03.2020

Cu privire la misuvrile institutionale de profilaxie
cauzate de situatia epidemiologicd, stabilirea
temporari a locului §i regimului de muncd

al salariatilor institufiei de invitdmint

In conformitate cu Hotirdrea nr.6 din 10 martie 2020 a Comisiei nationale extraordinare de

sanatate publicd privind evolutia situatiei epidemiologice a infectiei COVID-19, Hotédrirea privind
declararea stiirii de urgentd nr.55 din 17 martie 2020 adoptatd de Parlamentului Republicii Moldova, in

scopul

prevenirii rdspandirii infectiei, asigurdrii securitdfii si sinatatii angajatilor institufiei, pentru

asigurarea continuitatii si indeplinirii atributiilor de serviciu, conform art.100 alin.(7), 290 Codul Muncii
al Republicii Moldova,

10.

11.

ORDON:

Se stabileste incepénd cu data de 17 martie 2020 un program flexibil de activitate pentru
personalul de conducere, cadrele didactice si cadrele didactice auxiliare.

Pe parcursul instituirii starii de urgentd si suspendirn procesului educational, se determind un
program de munca special si individualizat al angajatilor IP Centrul de Excelentd in Educatie
Artisticd "Stefan Neaga” care prevede un regim de munci flexibil, implicind munca la domiciliu
cu realizarea atributiilor de functie care va fi monitorizata prin intermediul TIC (email, whatsap,
viber, skype).

Managementul operativ al institufiei se wva realiza de citre director prin intermediul
persoanei/persoanelor de serviciu.

Prin derogare de la pect.2 al prezentului ordin, funcfionarii de serviciu din blocul de studiu si
cadmine vor activa conform graficului in regim normal folosind mijloace individuale de protectie
cu respectarea normelor sanitaro-epidemiologice.

Accesul anumitor categorii de salariati in incinta institutiei se v-a realiza in cazuri de extrema
necesitate si doar cu acordul si la solicitarea directorului institutiei de invitamant.

Se va asigura igienizarea tuturor spatiilor cu substante dezinfectante conform unui program/grafic
special stabilit pentru femeile de serviciu elaborat de intendenti.

Responsabilii de programe vor continua activitatea de definitivare a rapnarte]or de autoevaluare si
vor prezenta directorului adjunct educatie dnei Manoili lana matcrlalele prin mijloacele TIC si in
conformitate cu graficul de serviciu aprobat.

Directorii adjuncti vor monitoriza gi vor raporta starea de sinitate in rindul angajatilor care
activeaza in incinta institufiei si la domiciliu.

Cadrele didactice gi cadrele didactice auxiliare vor monitoriza zilnic starea sanatafii in randul
elevilor prin telefon sau alte mijloace tehnice de comunicare. Rezultatele monitorizirii vor fi
transmise zilnic in sectia didacticd péna la ora 14.00.

Dinamica situatiei epidemiologice in rdndul elevilor §i angajatilor va fi completatid/actualizati
zilnic de catre directorul adjunct educatie pe linkul indicat de MECC.

Modalitatea de recuperare a orelor de §fudﬁﬁa g&f wpirealiza dupa elaborarea si aprobarea la nivel
institutional a unui sistem privind m '
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