
ANUNȚ 

 

        IP Centrul de Excelență în Educație Artistică  

                                  „Ștefan Neaga” 

                      anunță concurs pentru ocuparea funcțiilor vacante: 

 

 

 Director  adjunct/directoare adjunctă pentru instruire  și educație, 1 unitate; 

 Șef/șefă de secție  (formare continuă), 1 unitate; 

 Șef /șefă de secție didactică, 1 unitate. 

 

Condiţiile de participare la concurs: 

a) deținerea cetățeniei Republicii Moldova; 

b) studii superioare universitare; 

c) vechime în muncă de activitate didactică de cel puțin 5 ani și deține grad didactic; 

d) la data expirării termenului de depunere a dosarului nu a împlinit vârsta de 65 ani; 

e) cunoașterea limbii române; 

f) nu are antecedente penale 

g) în ultimii 5 ani, nu au fost concediați în urma aplicării sancțiunii disciplinare de concediere 

conform art. 86 alin 1 lit. g) – r ) din CM al RM. 

h) nu au interdicția de a ocupa funcție publică sau de demnitate publică. 

         

La înscrierea pentru concurs candidații vor depune un dosar, care include obligator următoarele acte: 

 

a) cererea de participare la concurs ( al cărei model este specificat în anexa nr.1 la Regulamentul 

cu privire la organizarea și desfășurarea concursului pentru ocuparea funcției de conducere în 

instituțiile de învățământ profesional tehnic, aprobat prin ordinul Ministerului Educației nr.673 din 

09.07.2015, publicat în Monitorul oficial  nr.2016-210 din 07.08.2015); 

b) copia actului de identitate; 

c) copia/copiile actului/actelor de studii autentificate; 

d) copiile actelor autentificate  care atestă vechimea în  activitatea didactică a candidatului; 

e) Curriculum Vitae, de model Europass, (specificat în anexa nr.2 la Regulamentul cu privire la 

organizarea și desfășurarea concursului pentru ocuparea funcției de conducere în instituțiile de 

învățământ profesional tehnic, aprobat prin ordinal Ministerului Educației nr. 673 din 09.07.2015, 

publicat în Monitorul oficial  nr.2016-210 din 07.08.2015;) 

f) certificat medical care atestă faptul că persoana este aptă din punct de vedere medical, fizic 

(eliberat de medicul de familie) și neuropsihic (eliberate de psihiatru/narcolog) pentru exercitarea 

funcției.  

g) Cazier judiciar sau declarația pe proprie răspundere.  

h) declarația pe propria răspundere că nu are interdicție de a ocupa funții publice  sau de 

demnitate publică și că nu a fost concediat în ultimii 5 ani pe baza art. 86 alin. (1) lit. g(-r) din Codul 

Muncii al Republicii Moldova nr. 154/20003 sau destituită dintr-o funcție publică confor art. 64 alin. 

1 lit. a) ți b) din Legea  nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public  

(punct.16 al Regulamentului cu privire la organizarea și desfășurarea concursului pentru ocuparea 

funcției de conducere în instituțiile de învățământ profesional tehnic, aprobat prin ordinul 



Ministerului Educației nr.673 din 09.07.2015, publicat în Monitorul oficial  nr. 2016-210 din 

07.08.2015); 

    Candidatul poate anexa și alte documente pe care le consideră relevante, inclusiv: 

 copia/copiile actului/actelor ce confirmă gradul didactic/managerial și/sau titlul 

științific/științifico-didactic; 

 recomandări, copii ale actelor care atestă formarea continuă pe parcursul ultimilor 5 ani; 

 performanțele profesionale și manageriale demonstrate în cadrul concursurilor 

locale/naționale/internaționale; 

 statutul de expert/evaluator național/internațional; 

 lista publicațiilor didactice și științifice; 

 participarea la proiecte educaționale, comunitare/corporative, sau a altor proiecte relevante 

etc. 

 (punct.17 al Regulamentului cu privire la organizarea și desfășurarea concursului pentru ocuparea 

funcției de conducere în instituțiile de învățământ profesional tehnic, aprobat prin ordinul 

Ministerului Educației nr. 673 din 09.07.2015, publicat în Monitorul oficial  nr.2016-210 din 

07.08.2015). 

Modalitatea de depunere a dosarului: 

 

    Candidaţii pentru ocuparea funcţiei vacante depun la Centrul de Excelență în Educație Artistică 

„Ștefan Neaga” dosarul de concurs personal sau prin reprezentant, în biroul nr.  (secretariat), prin 

poştă sau prin e-mail, în termen de 20 de zile calendaristice din ziua publicării anunţului, data limită 

fiind 07.08.2025. 

Persoana responsabilă de primire a dosarelor:   Godina Alina, secretară. 

Persoana responsabilă de oferirea informaţiilor suplimentare: Juc Ana, șefă  serviciu în domeniul 

resurselor umane. 

Adresa 2043, Chișinău, str. Hristo Botev, 4 cab. 57,  

tel. 022- 66-01-00, mob.069690152, e-mail: ceneaga@gmail.com; anajuc78@gmail.com. 

 

Desfășurarea concursului: 

 

Concursul pentru funcțiile vacante constă din 3 etape succesive: 

a) verificarea îndeplinirii condiţiilor de participare la concurs; 

b) examinarea Curriculum Vitae;  

c) interviul. 

La interviu candidatul va expune 2 probleme actuale, în opinia  dumnealui, din domeniul de 

activitate vizat și soluțiile propuse, după care va răspunde la cinci întrebări ale membrilor comisiei de 

concurs. 

 

 

 

 

 

 

 



           Bibliografia concursului: 

Acte legislative generale 

- Constituţia Republicii Moldova din 29.07.1994, Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.1 

din 18.08.1994; 

- Convenţia ONU cu privire la protecţia drepturilor copilului din 20.11.1989; 

- Legea nr. 140 din 14.06.2013 privind protecția specială a copiilor în situații de risc și a 

copiilor separați de părinți, Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 167-172 art. nr. 534. 

Acte legislative şi normative în domeniul învățământului 

- Codul Educației nr. 152 din 17 iulie 2014, Monitorul Oficial nr. 319-324; 

- Codul de etică al cadrului didactic, aprobat prin ordinul ministrului nr.861/2015; 

- Cadrul de referință al curricumului pentru învățământul profesional tehnic,  OME nr. 1128 

din 26.11.2015; 

- Hotărârea Guvernului nr. 1009 din 01.09.2006 „cu privire la cuantumurile burselor,  altor 

forme de ajutoare sociale pentru studenţii din instituţiile de învăţământ superior, elevii din 

instituţiile de învăţământ mediu de specialitate, secundar profesional şi persoanele care 

studiază în învăţământul postuniversitar”; 

- Hotărârea Guvernului nr. 853 din 14.12.2015 „cu privire la aprobare Nomenclatorului 

domeniilor de formare profesională, al specialităţilor şi calificărilor  pentru învăţământul 

profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar”; 

- Regulamentul privind organizarea și desfășurarea stagiilor de practică în învățământul 

profesional tehnic postsecundar și postsecundar nonterțiar, aprobat prin ordinul  MEC 

al RM nr. 1086 din 29.12.2016; 

- Regulamentul de organizare a studiilor în învățământul profesional tehnic  postsecundar și  

postsecundar nonterțiar în baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile, ordinul 

Ministerului Educației al RM nr. 234 din 25 martie 2016; 

- Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a instituţiilor de învăţământ profesional  

tehnic, ordinul Ministerului  Educației și Cercetării  al RM nr. 824  din 11.06.2024, Monitorul 

Oficial nr. 286 din 03.07.2024; 

- Regulamentul cu privire la examenul național de bacalaureat, ordinul Ministerului Educației, 

Culturii și Cercetării al RM  nr. 47 din 23.01.2018; 

- Regulamentul - cadrul de organizare și funcționare a Centrului de Excelență,  ordinul 

Ministerului  Educației al RM nr.1158 din 04.12.2015, Monitorul Oficial nr. 13-19; 

- Regulamentul de organizare şi desfăşurare a admiterii la programele de formare profesională 

tehnică, ordinul Ministerului  Educației și Cercetării al RM nr. 648 din 07.07.2022; 

- Regulament privind certificarea competențelor profesionale corespunzătoare calificărilor de 

nivelul 3,4 și 5 din Cadrul Național al Calificărilor, dobândite în contexte de educație 

nonformală și informală, ordinul Ministerului  Educației și Cercetării al RM nr. 885 din 

01.09.2022. 

- Regulamentul de organizare şi desfăşurare a examenului de calificare, ordinul Ministerului  

Educației, Culturii și Cercetării al RM nr. 1127 din 23.07.2018; 

- Regulamentul cu privire la organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcţiei 

de conducere în instituțiile de învățământ profesional tehnic,  aprobat prin ordinul MEC nr. 

673 din 09.07.20215, publicat în  Monitorul Oficial nr. 206-210 din 07.08.2015, art. nr. 1363; 

- Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din învățământul preșcolar, primar, special, 

complementar, secundar și mediu de specialitate, ord. MECC al RM nr. 1091din  07.10.2020; 

- Planul-cadru pentru învăţământul profesional tehnic, ordinul Ministerului Educației și 

Cercetării al RM nr. 1003 din 07.08.2023. 
 


