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MINISTERUL JUSTITIEI AL REPUBLICI MOLDOVA

DECIZIE
nr. '/oF

mun. Chigindu

in temeiul art. 184 din Codul Civil al Republicii Moldova gi

Hotdririi de Guvern nr. 345 din 30 aprilie 2009 cu privire la
Registrul de stat al organizaliilor necomerciale,

D E C I D:

1. Se inregisteazd statutul Institutiei Publice Centrul de Excelen{d in EducaJie

Artisticd ,,$tefan Neaga", in redac{ie noud, cu schimbarea denumirii din

Colegiul de Muzicd ,,$tefan Neaga" din Chigindu in Institu{ia Publicd Centrul

de Excelenld in Educa{ie Artisticd ,,$tefan Neaga", in temeiul extrasului din

procesul-verbal nr. 5 din 14 decembrie 2016 gi Hot5ririi Guvernului Republicii

Moldova nr. 851 din 8 iulie 2016.

2. Se inscrie in Registrul de stat al orgariza{iilor necomerciale Institu(ia Publicd

Centrul de Excelen{i in EducaJie Artisticd ,,$tefan Neaga", cu atribuirea

numdrului de ordine.

3. Se perfecteazd gi se elibereazl certificatul de inregistrare.

4. Decizia se remite Institu{iei Publice Centrul de Excelentd in Educa{ie Artisticd

,,$tefan Neaga".

Vladimir CEBOTARI

MD-2012. mun. 1989, nr.82, tel.:022 23 4795,fax: 022 23 47 97,www.iustice.gov.md
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1.

CAPITOLUL I
DISPOZITII GBNERALB

Prezentul Statut stabilegte cadrul normativ privind organizarea gi funclionarea

Instituliei Publice Centrul de Excelenli in Educalie Artisticd ,,$tefan Neaga".

Denumirea completS: Institulia Publicd Centrul de Excelenli in Educalie

Artisticd "$tefan Neaga", denumirea prescurtatdva fi: CEEA "$tefan Neaga".

Institulia Publicd Centrul de Excelenld in Educalie Artisticd "$tefan Neaga", (in
continuare CEEA "$tefan Neaga") este succesoare in drepturi Ei obligatri a
Colegiului de Muzicd "$tefan Neaga".
Institulia este creatd ca urmare a reorganizdrii Colegiului de Muzicd "$tefan
Neaga" inbaza HotdrArii Guvernului nr.851 din 08 iulie 2016 gi igi desfdgoard

activitatea in conformitate cu prevederile Constituliei Republicii Moldova,
Codului Educaliei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, qi actelor

normative elaborate de Ministerul Culturii gi Ministerul Educaliei, in
concordanld cu prerogativele cu care aceasta a fost investitd gi prezentul statut.

CEEA ,,$tefan Neaga" dobdndeqte calitatea de persoan[ juridicS din momentul

inregistrSrii actului de constituire, dispune de toate drepturile qi obligaliile care

sunt atribuite de lege unor astfel de categorii de persoane juridice. CEEA

,,$tefan Neaga" dispune de gtampild cu Stema de Stat, logo, drapel, imn, bilan!
financiar propriu, cont in oficiul de stat ,,Trezorerie", in lei gi in valutd str[in6,
cod fiscal, precum gi alte atribute ale persoanei juridice.
Durata de activitate a CEEA ,,$tefan Neaga" nu este limitatd in timp.
CEEA ,,$tefan Neaga" este institulie de invSldmAnt profesional tehnic cu

potenlial sporit in domeniul educaliei gi instruirii artistice, cu atribulii atAt in

domeniul prestdrii serviciilor educalionale combinate pe nivelul 4ISCED, cAt 9i

in domeniul dezvoltdrii capacitdlilor sistemului de invSlimAnt artistic.

itr vederea dezvoltdrii, coordondrii qi prestdrii serviciilor educaJionale de

calitate, Colegiul de Arle Plastice ,,Alexandru Pl[mddeald", Colegiul Nalional
de Coregrafte, mun. Chigindu, Colegiul de Muzicd Ei Pedagogie din B61!i,

Colegiul de Arte ,,Nicolae Botgros", or. Soroca, se arondeazlla CEEA,,$tefan
Neaga", avdnd personalitate juridicd proprie gi conducere separatd de

conducerea CEEA ,,$tefan Neaga".
Fondatorul CEEA ,,$tefan Neaga" este Ministerul Culturii al Republicii

Moldova.
10. CEEA ,,$tefan Neaga" igi are sediu la adresa: NID-2043. str. Hristo Botev 4,

mun. Chigindu, Republica Moldova.

3.

4.

6.
7.

9.



CAPITOLUL il
MISIUNEA, PRINCIPIILB, FUNCTIILE $I ATRIBUTIILE INSTITUTIEI

ll.Misiunea CEEA ,,$tefan Neaga" este dezvoltarea, efi,cientizare% sporirea

calitalii Ei relevanlei invdldmdntului profesional tehnic in domeniul artistic,
orientat spre cerinlele economiei nafionale la nivel local, regional, nalional Ei

sectorial, pentru asigurarea sinergiei dintre sistemul educalional Ei sectorul real
al economiei.

12. Activitatea educa{ionald a CEEA ,,$tefan Neaga" se bazeazd pe principiile
fundamentale ale educaliei:
a) principiul echitSlii;
b) principiul calitSlii;
c) principiul relevanlei;
d) principiul centrdrii educaliei pe elev/student;
e) principiul libertdlii de gdndire gi al independenlei fald de ideologii, dogme

religioase qi doctrine politice;
f) principiul respectdrii dreptului la opinie al elevului;

-e) 
principiul incluziunii sociale;

h) principiul asigurdrii egalitSlii;
i) principiul recunoaqterii Ei garantdrii drepturilor persoanelor aparlin6nd

minoritSlilor nalionale, inclusiv a dreptului la pdstrarea, dezvoltarea qi

exprimarea identitSlii lor etnice, culturale, lingvistice qi religioase;
j) principiul unitdlii gi integralitdlii spa1iului educalional;
k) principiul eficienlei manageriale qi financiare;
l) principiul descentralizdrti qi autonomiei institujionale ;

m) principiul rdspunderii publice;
n) principiul transparenlei;
o) principiul participdrii gi responsabilitalii comunitSlii, a pdrinfilor gi a altor

actori sociali interesali;
p) principiul suslinerii qi promovirii personalului din educalie;
q) principiul invSlimdntului laic.

13. CEEA ,,$tefan Neaga" exercitd urmdtoarele func{ii:
1) de formare profesionald a specialigtilor in domeniul artistic in conformitate

cu Cadrul NaJional al Calificdrilor, cu Nomenclatorul domeniilor de formare
profesionald, al specialitdlilor gi calificdrilor, aprobate de Guvern, precum gi

cu nivelul 4 ISCED;
l) de coordonare Ei ghidare a activitdlii instituliilor arondate;
3') de formare profesionald continud a cadrelor didactice de specialitate Ei

manageriale din instituliile de inv6!6m6nt profesional tehnic postsecundar in
domeniul artistic;

-l) de cooperare cu mediul economic in domeniul de specializare propriu CEEA

,,$tefan Neaga";
5) de ghidare in carierd gi promovare ainvdlsmAntului in domeniul artelor.



14. In vederea exercitdrii funcfiei de asigurare didactici, curriculari gi
metodologici a sistemului de inv6{5mdnt artistic CEEA ,,$tefan Neaga" ii revin
urmdtoarele atribufii :

1) participare la procesul de elaborare a Cadrului Na{ional al Calificdrilor
pentru invifdm6ntul profesional tehnic, a curriculumului, Planurilor de
invd{dmAnt, programelor, manualelor, suporturilor de curs etc.;

2) elaborarea gi publicarea instrucfiunilor metodice in domeniul instruirii qi
educaliei artistice;

3) dezvoltare aprogramelor proprii de cercetare metodico-gtiinlificd;
15. in vederea exercitdrii funcfiei de ghidare in carieri gi promoyare a

invlfimdntului profesional tehnic, CEEA ,,$tefan Neaga" ii revin
urmdtoarele atribufii:
I ) servicii de orientare profesionald pentru elevii din institu{iile de invdtdmdnt

general Ei extraqcolar;
2) oferire a serviciilor de ghidare in carierd pentru elevii din instituliile de

invdldmAnt profesional tehnic postsecundar in domeniul artistic;
3) coordonare a activitdlilor de ghidare qi consiliere in carierd, inclusiv din

cadrul colegiilor arondate;
.1) elaborare, prin colaborare cu agenli economici, comitete sectoriale, a

materialelor informative de promovare a profesiilor Ei specialitdlilor din
inv6!6mAntul profesional tehnic postsecundar cu profiI artistic;

5) organizare qi participare la evenimente publice de promovare aprofesiilor qi

specialit6!ilor;
6) sporire a atractivitSlii profesiilor/specialitdlilor gi ofertelor educafionale ale

instituliilor de invdldmAnt profesional tehnic prin diverse metode de
mediatizare gi promovare ;

7) monitorizarc a angajdrii in cAmpul muncii gi dezvoltdrii profesionale a

absolvenfilor CEEA,,$tefan Neaga".
f 6. CEEA ,,$tefan Neaga" este in drept sd desfdqoare activitdli economice ce {in de

domeniul specific al acestuia.

Capitolul III
MANAGEMENTUL SI STRUCTURA

17. CEEA ,,$tefan Neaga" are structura proprie instituliei de inv6!6mAnt
profesional-tehnic care se conformeazd structurii institufionale stabilite de
Codul educaliei al Republicii Moldova, de Regulamentele elaborate Ei aprobate
de \finisterul de resort, precum qi de prezentul Statut.

18. \lanagementul institulional este asigurat de cdtre director in coordonare cu
o^rganele administrative Ei consultative

f9. In CEEA ,,$tefan Neaga" funclioneazd, urmdtoarele organe administrative qi
consultative:
a) Consiliul profesoral;



b) Consiliul de administralie;
c) Consiliul metodico-gtiinlifrc;
d) Consiliul artistic.

Sec{iunea I
Consiliul Profesoral

20. Consiliul profesoral este organul colectiv de conducere al CEEA ,,$tefan

\eaga", constituit din personalul didactic titular gi este prezidat de director.

2f . Consiliul profesoral activeazd in baza gi in conformitate cu prezentul Statut,

Regulamentrrt- cadru de organizare qi funclionare a CEEA ,,$tefan Neaga", cu

Regulamentul intern de activitate gi se intruneqte cel pulin o datd in trimestru,

pre-cum qi la solicitarea directorului sau la solicitarea a minimum Il3 din

numdrul de membri ai Consiliului profesoral.

22. Cadrele didactice sunt obligate sd participe la qedinfele Consiliului profesoral.

23. Sedinlele Consiliului profesoral sunt deliberative, dacd la ele participd cel pulin

I 3 din numdrul total al membrilor.
2{. Hotdrdrile Consiliului profesoral se adoptd prin vot deschis sau secret, cu

majoritatea simpla de voturi gi sunt obligatorii pentru personalul didactic ai

managerial al CEEA,,$tefan Neaga".

25. Directorul, in baza votului membrilor Consiliului, numeste, prin ordin,

secretarul Consiliului profesoral. Secretarul are atribulia de a redacta lizibil qi

inteligibil procesele-verbale ale gedinlelor Consiliului profesoral.

26. in func1ie de tematica dezbdtutd la Eedinlele Consiliului profesoral pot fi
inr-ita1i p[rin{i, elevi, parteneri sociali etc.

27. procesele-verbale se inregistreazdin Registrul proceselor-verbale al Consiliului

profesoral. Registrul este un document oficial, cu numdr de inregistrare gi cu

paginile numerotate.
2t.C onsiliul pro fe soral are urm[toarele atribulii :

a t aprobe Statutul CEEA ,,$tefan Neaga" gi Regulamentul intern de activitate;

b t aprobd Planul strategic de dezvoltare institufional[;
c t aprob6 Planul Ei Raportul anual de activitate al CEEA ,,$tefan Neaga";

dl coordoneazd qi monitorizeazd, activitatea educaJionald din institulie qi

determind acliunile pentru perfeclionarea ace steia;

e ) analize azd, periodic realizarea planurilor de activitate gi rezultatele activitdlii

educalionale ale CEEA ,,$tefan Neaga";

tl contribuie la generalizarea gi promovarea experienlei personalului didactic in

scopul imbun[tdfirii procesului de instruire;

_e ) examineazd cererile cadrelor didactice privind formarea profesionald

continud prin cursuri qi stagii de formare, inclusiv studii de masterat Ei

doctorat;
h I er-alue azd activitatea didactica privind nivelul asigurdrii didactice a

procesului educafional, rezultatele evaludrii activit6lii profesorilor precum gi

cuno$tintele, abilitd{ile 9i competenlele elevilor'



Secfiunea 2
Consiliul de administrafie

29. Consiliul de administralie este organul executiv de conducere al CEEA,,$tefan
\eaea", cu rol de decizie in domeniul organizatoric qi administrativ.

30. Consiliul de administralie este compus din directorul CEEA ,,$tefan Neaga",
directorii adjuncji, contabilul-lef, gefii de seclii, qefii de catedre/comisii
metodice, metodigti, psiholog, geful bibliotecii, pregedintele comitetului
sindical, reprezentantul Consiliului elevilor, l-2 reprezentan\i ai pdrinlilor
dele-eafi la adunarea generalS a acestora, agenli economici.

31. Consiliul de administralie este condus de cdtre directorul CEEA ,,$tefan
\eaga".

32. Consiliul de administrafie activeazd, in baza gi in conformitate cu prezentul
Starut. cu Regulamentul intern de activitate gi se intruneEte cel pulin o dati pe
lund sau ori de c6te ori este nevoie, precum qi la solicitarea directorului CEEA
-$tefan Neaga" sau la solicitarea a minimum Il3 din numdrul de membri ai
Consiliului de administralie.

33. HotarArile Consiliului de administrafie se adoptd prin vot deschis cu
ma-ioritatea simpld de voturi. Deciziile luate de Consiliul de administralie sunt
consemnate in procese-verbale gi sunt obligatorii pentru personalul CEEA
-$tefan Neaga".

-1{. Procesele-verbale ale gedinlelor Consiliului de administratie se inregistreazd,in
Registml de procese-verbale ale Consiliului de administrafie, care se pdstreazd
in CEEA ,,$tefan Neaga", se indosariazd gi se numeroteazd,. Pe ultima pagind,
directorul CEEA ,,$tefan Neaga" semneazd pentru autentificarea numdrului
paginilor registrului gi aplicd qtampila.

35. Sedinlele Consiliul de administralie sunt deliberative, dacd la ele participi cel
putrn 213 dinnumdrul total al membrilor.

36. Consiliul de administralie are urmdtoarele atribujii:
a) aprobd, in comun cu Consiliul profesoral, Planul de dezvoltare strategicdal

instiruliei de inv6!5mAnt profesional tehnic;
asisurd aplicarea in practicd a actelor normative in vigoare;
arrzeaz\. bugetul CEEA ,,$tefan Neaga";
at'rzeazd. strategia de realizare qi gestionare resurselor financiarea\ tLcdzd stl'atsgra oe reanzafe ql gestlonare a resurselor ttnancrare
ertrabugetare, inclusiv a activitdtilor de antreprenoriat, conform legislaliei in
r-igoare;

e I aprobd strategia de dezvoltare a resurselor umane la nivelul CEEA ,,$tefan
\eaga";

ft aprobd platforma de dialog social cu partenerii educaJionali;
g I ar izeazd proiectele de state de personal ale cEEA ,,$tefan Neaga";
hl decide acordarea primelor pentru salarialii CEEA ,,$tefan Neaga".
i ) aprobd termenele de desfdgurare a sesiunii qi de lichi dare arestan{elor;
j I aprobd figele de post ale personalului, care sunt aduse la cunoqtinJa acestuia

sub semndturd;

6

b)
c)

dr



analizeazd abaterile comise de personalul CEEA,,$tefan
dupd caz, sanc\iuni, conform legislaliei in vigoare;
aprob6, la propunerea directorului, persoanele
elaborarea/intocmirea actelor care urrneazd a lt analizate
Consiliului de administrafie.

Neaga" gi propune,

responsabile de

in cadrul qedinlelor

Sec{iunea 3
Consiliul metodico-gtiin{ific

37. Prin ordinul directorului CEEA ,,$tefan Neaga" se infiin[eazd Consiliul
metodico-Etiinlific, care are ca scop asigurarea calitdlii activitdlii metodice qi

tbrmarea profesional5 continud a cadrelor didactice ale instituliei gi a colegiilor
arondate, monitorizare1 evaluarea gi imbundtilirea activitelii gtiinlifico-
metodice, elaborarea, testarea qi implementarea de metode inovatoare din
practic a internafionalS.

3& ComponenJa numericd gi nominald a Consiliului metodico-qtiinlific este

aprobata de cdtre Consiliul profesoral la propunerea directorului.
39. \fembrii Consiliului metodico-gtiinjific sunt: directorii adjuncli, gefii de

catedre,/comisiei metodice, dupd caz, Eefti de seclie, metodiqti, cadre didactice
cu performanle deosebite in activitate, cadre didactice cu grade gi titluri
s,tiintifice. Componenla numericd a Consiliului metodico-qtiinfific nu va depdgi

15 membri.
{0. Consiliul metodico-Etiinfific activeazd, in conformitate cu prevederile

prezentului Statut, Regulamentului intern de activitate, se intruneqte periodic,
de -t ori pe an la solicitarea directorului adjunct sau la solicitarea a minimum
I -1 din numdrul de membri. Consiliului qi este condus de cdtre directorul
adjunct.

lf. Sdinlele Consiliului metodico-gtiinfific sunt deliberative, dacdla ele participd
cel pulin 213 dtn numdrul total al membrilor. HotdrArile Consiliului metodico-
stiintific se adoptS prin vot deschis cu majoritatea simpld de voturi.

12. Consiliul metodico-Etiinfific are urmdtoarele funclii :

1l elaboreazd. strategia de desfdgurare qi dezvoltare a activitdlii metodice in
cadrul CEEA ,,$tefan Neaga";

1l organizeazd gi monitorizeazd activitatea metodicd in cadrul CEEA ,,$tefan

\eaga" gi a instituliilor arondate.

3l analizeazd rezultatele activitdtii metodice proiectate gi desfdqurate in CEEA

-$tefan Neaga";

-1t aprobd lucrdri metodice, ghiduri metodologice, materiale didactice, in

conformitate cu curricula la specialitate pentru module/unitatea de curs,

utilizate in procesul de formare profesionald;

5 t oferd suport metodologic pentru aplicarea procedurilor gi activitSlilor de

evaluare gi asigurare a calitillii la nivelul CEEA ,,$tefan Neaga", instituliilor

k)

l)



arondate qi a instituliilor de invdlbmdnt artistic ex-trascolar (;coli de

6t ri cdl arte I arte pl astice).

6 r .-trmFrortd competenle de coordonare gi ghidare a activitdlilor educalionale a

,.-olegiilor arondate la CEEA ,,$tefan Neaga" Ei a gcolilor de muzicdlarte gi

arte plastice;
- r contribuie la formarea profesionalS continud a cadrelor didactice de

specialitate gi manageriale din sistemul de invSldmdnt profesional tehnic in

domeniul de specializare propriu CEEA ,,$tefan Neaga"gi a instituliilor din

inr-aldmdntul arti stic extraqcolar;

S I detine competenle de instruire prin intermediul seminarelor, activitdlilor

errragcolare, activitdlilor de formare de tip master-class, preeum gi prin

tbrme de stagii de practicd efectuate prin ateliere de crealie artisticd, care se

destEgoard in funclie de obiectivele educaJionale prioritare stabilite in
planurile de invdldmAnt gi instrucliunile metodice;

9 r are funclii de ghidare didacticd gi metodologicd a colegiilor arondate gi a

instituliilor de invdldmAnt artistic extraqcolar in vederea standardizirii

calitalii serviciilor educalionale de formare pro fe sional d.

10 r ottrd suport metodologic pentru aplicarea procedurilor gi activitdlilor de

er aluare qi asigurare a calitdtii la nivelul CEEA ,,$tefan Neaga";
11 r elaboreazd anual Raportul de evaluare internd a CEEA ,,$tefan Neaga"

privind calitatea serviciilor educalionale oferite, care este adus la cunogtinla
nruror beneficiarilor prin afigare sau publicare pe site-ul Centrului de

excelenli qi pus Ia dispozilia agenliei abilitate cu evaluarea externS a

inr-dfamdntului profe sional ;

1'| coopereazd cu agenliile nafionale relevante in vederea participdrii Ia

conceperea, pilotarea, aplicarea qi actualizarea metodologiei gi

instrumentelor de asigurare a calitillri in invdldm6ntul profesional tehnic;
1-1r realizeazd anual analize de investigare a opliunilor candidalilor, elevilor,

absolven{ilor gi angajatorilor privind calitatea serviciilor de formare
profesional6;

Secfiunea 4

Consiliul artistic

{3. Consiliul artistic se organizeazd. qi funclioneazl,inbaza propriului regulament
aprobat de Consiliul profesoral.

4{. Se intruneqte de cdte ori este nevoie, convocat de cdtre preqedinte, cu cel pufin

-l zile inainte de desfdqurarea gedinlei.
t5. Procesele verbale ale qedinlelor se consemneazd intr-un registru special.

Proiectele de hotdr6ri avizate se comunicd Consiliului de administra{ie Si

Consiliului profesoral.
#. Consiliul artistic are urmdtoarele atribufii:

8



a ) propune proiecte de noi activitSli cultural artistice;
t'l selecte azd qi aprobd programe repertoriale individuale ale elevilor Ei pentru

colectivele artistice;
r-- ) u-oordoneazd activiteflle de selectare a elevilor in vederea participdrii

acestora la concursurile de specialitate nalionale gi internafionale;
d I desfrgoard alte activitdli ce ii revin reieqind din specificul activitalii de

creafie din cadrul CEEA ,,$tefan Neaga" qi a instituliilor arondate.

Secfiunea 5

Directorul CEEA,,$tefan Neaga"

{-. CEEA ,,$tefan Neaga" este condus de citre director. Funclia de director se

Nupe prin concurs public, organizat in conformitate cu prevederile

Regulamentului de organizare gi desfdqurare a concursului pentru ocuparea

rrmcliei de conducere in instituliile de invSlSrn6nt profesional tehnic, aprobat de

.:irre Ministerul Educaliei.
{E- Directorul CEEA ,,$tefbn Neaga" are urmdtoarele atribulii:

a r reprezintd CEEA,,$tefan Neaga";
b r elaboreazi gi implementeazd Planul de dezvoltare strategicd al CEEA

-$tefan Neaga";
c r intocmeqte gi prezintd spre aprobare Consiliului de administralie bugetul

anual al CEEA ,,$tefan Neaga";
dr intocmeqte Ei prezintd spre aprobare Consiliului profesoral Raportul anual de

activitate institufionald; in termen de 15 ztle din data aprobirii, acesta se

publicb pe pagina web a CEEA ,,$tefan Neaga";
e r coordoneazd gi poartd rdspunderea de intreaga activitate instructiv-educativd

;i administrativd a CEEA ,,$tefan Neaga";
ir organizeazd Ei desfrsoarS, in conformitate cu normele stabilite de Ministerul

Educa{iei, concursul pentru angajarea personalului de conducere (directori
adjuncfi, gef de secfie) gi didactic;

gr numeqte Ei elibereazd din funcfie personalul de conducere (directori adjuncli,

sef de seclie) qi personalul didactic selectat prin concurs;

hs angajeazd, Ei elibereazd din funclie personalul nedidactic, constituit din
personal administrativ gospoddresc, auxiliar gi de deservire;

i I emite ordine gi dispozi{ii obligatorii pentru executare de cdtre personalul gi

elevii CEEA ,,$tefan Neaga";

_ir organizeazd qi conduce activitatea Consiliului profesoral, Consiliului de

administralie Ei al Consiliului director;
k I este ordonator de finanle/credite, semneazd contracte, deschide conturi

bancare Ei executd alte acliuni ce reies din calitatea sa de ordonator de

finan{e/credite;
I I este responsabil de desfdgurarea activitefilor antreprenoriale;

m) propune spre examinare Consiliului de administraJie obligaliunile
funcJionale ale angajalilor CEEA ,,$tefan Neaga" qi exercitd controlul



pernanent asupra modului de indeplinire a sarcinilor de cdtre intregul

personal;
n ) asi,sur d realizarea prevederilor legislaliei Republicii Moldova, a actelor

normative elaborate de Ministerul de resort;

o ) e$e responsabil de elaborarea gi respe ctarea Statutului qi Regulamentului

intem de activitate al CEEA ,,$tefan Neaga";

p r asigurd menlinerea qi dezvoltarea continud a bazei tehnico-materiale Ei

didactice;
ql asi_uur6 denroltarea personalului didactic gi de conducere prin crearea' 

.o.rditiilor necesare pentru formarea profesionalS continud, oblinerea Ei

promovarea in grade didactice;
rt neeociaz6 Ei semneazd" Contractul colectiv de muncd Ei Contractul individual

de munc6.
{9. Directorul CEEA ,,$tefan Neaga", conform legislaliei in vigoare, are

urmdtoarele imPuterniciri :

a r emite ordine qi dispozilii ce lin de competenja sa;

t' r gesion eazd bunuril e gi resurse le materiale ;

c I incheie contracte, deschide conturi bancare' eltbeteazd procuri;

d r are calitatea de executor secundar de buget, cu toate obligaliile ce decurg din

acest statut potrivit cadrului normativ in vigoare'

50. Directorul rdspunde de completarea calitativd qi in termen a documentelor

CEE-\ ..$tefan Neaga", de pdstrarea lor in bune condilii 9i de eliberarea actelor

de snrdii.
Sl. Directorul este in drept sd delege unele atribulii directorilor-adjuncfi, gefilor de

s..*!ie- insd poartd rdspundere subsidiard pentru realizatea atribuliilor delegate.

Secfiunea 6

Directorii adjunc{i

51 \r:md,rul directorilor adjuncli se stabileEte proporlional cu numbrul de elevi din

CEE-{ ..$tefan Neaga", prin hotdrdre a Consiliului de administralie Ei se aprobd

,ie.-itre fondator.
5-1. -\uibuliile gi competenlele directorilor adjuncli sunt stipulate in fiqa postului 9i

:pru-,tate de Consiliul de administralte al CEEA ,,$tefan Neaga" in conformitate

. t-gittutia in vigoare, aprobate prin ordin Ei aduse la cunoqtinla angajalilor

s.rb semndtur6.

Secfiunea 7

Sec{ia

Sl. Secgia este o subdiviziune didactico-administrativd, responsabilS de pregdtirea

specialigtilor.
$- Secgia se constituie gi se lichideazd prin ordinul directorului CEEA ,,$tefan

\easa" inbaza deciziei Consiliului de administralie, confitrnatd de fondator.
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5. Organizarea gi gestionarea nemijlocitd a secliei/catedrei o efectueazd qeful

=e.-1iei in conformitate cu prezentul Statut, cu Regulamentul intern de activitate.
5-. Funclia de gef de seclie se ocupi prin concurs public , organizat in conformitate

.-u Regulamentul de organizare gi desfdgurare a concursului pentru ocuparea

:un'-1iei de conducere in instituliile de invdldmdnt profesional tehnic, aprobat de

;5tre \linisterul Educaliei.
5& $eful secfiei are urmdtoarele atribufii:

= r elaboreazdplanul anual gi cel semestrial de activitate al secliei;
: r elaboreazd documentalia secliei/catedrei in conformitate cu Nomenclatorul

,Josarelor CEEA ,,$tefan Neaga";

--r elaboreazdgiprezintd rapoarte semestriale, anuale, precum gi alte informalii,

=olicitate de cdtre director, directorii-adj uncJi;

c r organizeazd gi monitoizeazd, desfrgurarea sesiunii de examinare,

reeraminare pentru elevii restanlieri;
:, rnonirorizeazd eviden{a reuqitei gi frecvenlei elevilor la seclia respectivd;

i, iamiliarizeazd cadrele didactice, diriginlii cu instrucliuni de completare a
catalo,eului gi contr oleazd re spectarea ace steia;

: r r sritlcd respectarea de cdtre elevi a regimului intern de activitate a CEEA

-$tetan Neaga";
; r r erit'icd calitatea preddrii disciplinelor de studii, la lucrdri practice gi de

-aborator, lateze, examene etc.;

: r '. enit'icd activitatea elevilor in perioada practicii gi a pregdtirii pentru
s'uslinerea examenelor;

-i 
, r erit-icd Si analizeazd evidenla numdrului de ore realizate de cdtre cadrele

didactice;
<' a*.isurd antrenarea elevilor in activitdli de utilitate publicS;

- r participa in organizarea activitafllor extradidactice.

59- Seinl sectiei este in drept si delege unele atribulii qefilor de catedre, insd

r:r:,'t i rd spundere p entru r ealizar ea atribuli il or de I e gate.

Secfiunea 8

Alte subdiviziuni si functii

6O- i:r,r realizarea misiunii instituliei, pot fi instituite subdiviziuni, care

.-1=anizeazd, qi realizeazd. funcliile specifice Centrului de excelenld.

61. Pe.tm realizarea serviciilor de asigurare didacticd, curriculard qi metodologicd;

i-- :brmare a cadrelor didactice gi manageriale; de certificare a competenlelor

::r--ritsionale, achizilionate in mediu formal, informal gi nonformal,

s.:rlir-iziunile pot ft organizate sub formd de secfiilcatedre/servicii:

a r sen'iciul metodico-gtiinlific a institu{iilor de invSldmAnt profesional tehnic
cu profil arti (colegii);
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': r sen'iciul metodic a instituliilor de invd{dmdnt artistic extragcolar (qcoli de

muzicdl arte I arte p I asti c e) ;

61. Catedra este subdiviziunea de bazd a CEEA "$tefan Neaga", care organizeazd

si realizeazd activitatea didacticd, metodicd, qtiinlifica gi de crealie la una sau

=-ai multe unit[1i de curs inrudite, precum gi activitatea de cercetarelartisticd cu

:-er ii.
63.F-rctia de sef de catedrd se ocupd prin numire in funclie de cbtre director pe o

;siLrad6 determinatd,,inbaza procesului verbal al qedinlei acestei subdiviziuni
:-r-riurale 5i aprobatd de cdtre Consiliul Profesoral.

6{. S-:llir iziunile instituite in cadrul instituliei, activeazd in temeiul

--==-iarnentelor interne, aprobate de cdtre Consiliul profesoral.

65- S-.-rura instituliei qi numdrul de posturi pentru fiecare categorie de personal

- :-abilegte prin statele de personal care se aprobd de cdtre fondator.

6t'. '-t:=:niqrama, structura subdiviziunilor qi numdrul de posturi pentru fiecare
:=::;:orie de personal se stabilegte prin statele de personal care se aprobd de

:.:e tbndator.

Capitolul IV
PERSONALUL

t'-.J::=r:^alul CEEA ,,$tefan Neaga" se constituie din urmdtoarele categorii:
= :,3:sonal de conducere: director, directorii adjuncli, Eefii de seclii;

-- :3:sonal didactic: cadre didactice (profesor), metodist, psiholog, maestru de

Ji-raCert. dirijor de cor, dirijor de orchestrd);
: :::sonal didactic auxiliar: bibliotecar,laborant, pedagog social in cdminele

:e:rtru elevi;
: r€rSurilel nedidactic: personal administrativ gospoddresc, auxiliar si de

::sen ire.
hl i--=".:ea personalului de conducere se face prin concurs, organizat in

: : ---- --::rl:ate cu Codul educafiei, Codul Muncii gi Regulamentele in vigoare.
t'o. S:r:-.^:;tii provenili din sectorul economic sau artistic vor uffna modulul de

:.=-1:::e psiho-pedagogicd pentru a obline dreptul de a profesa in calitate de

-:- - u-ucL tlL.
-*. --- :FE-\ ..$tefan Neaga" titlurile onorifice, premiile ob{inute la concursuri

-=---:=^e ;i internalionale de specialitate, recunoscute de ministerele de resort,
: : ----t:= dreprul de ocupare a funcliilor didactice.

-1.:=:=*-:'lul didactic gi de conducere are misiunea sd asigure rcalizarca
:-. --rr:ro3lor educa{ionale de stat de educafie generald gi de formare profe-

-.- --:-.-a iniliala gi continub.
-:-). ::a didacticd include:

= =::litatea de predare-invdlare-evaluare qi de instruire practicd, conform
:-rurilor de invdfdmdnt gi curriculumului modular gi pe discipline;
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: ' :ctir itatea metodico-qtiinlificd qi de crealie;
; r :;tir itatea complementard educalionald qi de indrumare;
; , :ire activitAli prevdzute de regulamentele institulionale.

-3. E'. a^uarea internd a cadrelor didactice din CEEA ,,$tefan Neaga" se efectueazd

---.1 inbazaunei metodologii de evaluare aprobate de Ministerul Educaliei.
-{. ='.:.uarea externd, a cadrelor didactice din instituliei se efectueazd, o datdla 5

-- ce cdtre organele abilitate, inbazaunei metodologii de evaluare aprobate de

J. l-:i: sterul Educaliei.
-5. ,- =drelor didactice Ei de conducere ale CEEA ,,$tefan Neaga" li se pot acorda

--l:oarele grade didactice gi manageriale: doi, unu gi superior, conform
::--ceiurii de acordare a gradelor didactice Ei manageriale, stabilite de

]'1-:.-erui Educajiei.
-h- ?';:s.-rnalul didactic ce confirmd un stagiu de activitate de 30 de ani in

--:. 1--=ndnt sau care a atins v6rsta de pensionare igi pdstreazd gradul didactic

-. ,-..;, eradele didactice gi manageriale gi pentru titlurile qtiinJifice se acordd

---:-:: ^: salariu conform actelor normative aprobate de Guvernul RM.
-\ r.:::', i:atea educalionali in grupele de elevi este monitorizatd de cdtre diriginJi,

:':3 sunt numiti in func{ie de cdtre director la inceputul fiecdrui an de

-:--.limant.

Drepturile qi garanfiile sociale ale personalului
didactic

-s. ?::s..nalul didactic are dreptul sd aleagd qi sd utrlizeze atdt tehnologiile
:-:=:tice. manualele gi materialele didactice aprobate de Ministerul Educafiei,

-=: --.: pe cele altemativ€, pe care le considerd adecvate realizdrti standardelor

-:-;alionale de stat.

$-r. lsl-r1-rnalul didactic are dreptul:

= := a1eag6 gi sd fie ales in organele de conducere, administrative gi

:r-\:rsultative ale CEEA ,,$tefan Neaga";
: =. I se includd in vechimea de muncd didacticd activitatea didacticd qi de

-3ru-etar€ desf5guratd anterior, in cazul transferului la o institu{ie de

:-'.lldrnAnt care oferd programe de studii de alt nivel;
: .- se asocieze in organizalIi sindicale gi profesionale;
: -= rcrmare profesionald conform prevederilor Codului muncii (Titlul VIII),

=-:or prevederi legislative;

= :i solicite, din proprie iniliativd,, acordarea de grade didactice.

51. i=:-.aralul didactic are dreptul la concediu de odihnd anual in condiliile
::=-. izute de Codul muncii.

!l.l-.-:ul de munc6, durata qi perioada concediului, noffna didacticd, salariul
:=;:.rlui didactic se calculeazd gi se stabilegte in conformitate cu actele

--- .r :native in visoare.
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&r. P::sonalul didactic din CEEA ,,$tefan Neaga" care s-a er i,i,e:-:-=: ;:-,
e:r;elen1d in munca de predare qi educalie se poate invrednici de di:--:-r---- :=
:-=-- in condiliile stabilite de legislalie

Obliga{iile personalului didactic qi de conducere

Sl.?:=rnalul didactic Ai de conducere are urmdtoarele obligalii:
= , i asigure calitatea procesului de inv6!5mAnt prin respectarea standarie,t:

:cucalionale de stat gi a Curriculumului;
r -€ respecte deontologia profesionald;
: -€ respecte drepturile elevilor;
: -- creeze condilii optime pentru dezvoltarea potenlialului indir-idual al

:.erului;

= *. promoveze valorile morale de dreptate, echitate, umanism, patriotism gi

:-ie r alori;
: *. .-olaboreze cu familia gi comunitatea;

; - indeplineascd obligaliile prevdzute in contractul individual de muncd Ei in
,--:e postului gi sd respecte statutul gi regulamentele institulionale gi

::ei'ederile Codului educaliei;

:rr apmAnt;
- - nu admit[ tratamente gi pedepse degradante, discriminarea sub orice

:bnnd gi aplicarea nici unei forme de violentd fizicd sau psihic6;
' - informeze elevii despre toate formele de violenjd gi manifestdrile

;olnportamentale ale acestora, despre persoanele qi instituliile la care se pot

=cresa atunci cAnd sunt supugi unui act de abuz;
r -*' discute cu elevii, individual qi in grup, despre siguranla/ bundstarea lor

:=o1ional6 gi fizicd acasdlin familie gi in CEEA ,,$tefan Neaga", precum gi

-:- alte locuri frecventate de ei;
- --J inten'ind pentru a stopa cazurile de abuz gi neglijare a elevului qi/sau sd

=*-'-icite ajutor in cazul in care nu poate interveni de sine stdtdtor;
:- --i r-omunice imediat despre orice caz suspect sau confirmat de abuz,

:-:gliiare, exploatare sau trafic al copilului din partea semenilor sau a

=cuiqilor;
:- -:l ru facd gi sd nu admitd propagandd govind, nafionalistd, politicd,

--;--gioasd, militaristd in procesul educalional;
- i :-u implice elevii qi studenJii in acfiuni politice (mitinguri, demonstralii,

:-;hetdri);
: i -igure confidenlialitatea qi securitatea informaliei care conline date cu

:-icter personal, in conformitate cu legislalia in domeniul protecliei datelor
:; caracter personal;

-_ i-,. i p erfe c\ioneze c ontinuu c ali fi carea profesi onal d.
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L<. P::sonalului didactic Ai de conducere din institulie ii este interzisd primirea de

r.=: seu de alte foloase sub orice formd din parlea elevilor, familiilor acestora,

::H-'Jrn ;i din partea organizatiilor obgtegti ale pirinlilor.
t6- Pe:=onalul didactic qi de conducere are obligalia sd raporteze Ministerelor de

:srn ;i organelor abilitate despre cazurTle de abuz asupra elevilor de care au

--;.r;tin!6, in conformitate cu legislalia in vigoare.
f. rlt igaliile cadrelor didactice qi de conducere din institulie in raport cu elevii,

:=-r1ii ;i angajaJii CEEA ,,$tefan Neaga" sunt prevdzute in Codul deontologic

-:--iru1ional gi Codul de eticd al cadrului didactic, elaborat qi aprobat de

\C::*erul Educatiei.

Capitolul V
BLEVII

Drepturile elevilor
tE =^:r ii au urmdtoarele drepturi:

= ri aleagd traseul personal de formare profesionald;
: - t-ie asigurali, in condiliile legii, cu manuale, asistenld medicald, cdmin;
: ' si beneficieze, in condiliile legii, de bursd, al cdrei cuantum se stabile$te de

Gur em;
; =a-;i expuni liber opiniile, convingerile qi ideile;
3 r ai aibd acces la informa{ie;
- =a t-ie alegi in structurile de conducere ale CEEA ,,$tefan Neaga" qi sd

participe la evaluarea qi promovarea calitdlii invdJdmAntului, in condiliile
prer-dzute de prezentul statut gi de alte acte normative;

_- ri-;i revendice drepturile legale, sd constituie asocialii sau organrza\ti care

.u drept scop apbrarea intereselor lor gi sb adere la acestea, in conformitate

--u legislalia in vigoare;
:- - beneficieze de garanliile qi facilitdlile prevdzute de legislalie pentm

:ersoanele care imbinb munca cu studiile,in cazul in care sunt incadrali in

. .-ampul muncii.
$9. : Centrul de Excelenld se pot constitui organe de autoguvernanld ale elevilor/,

:.-: lunclioneazd in conformitate cu actele normative in vigoare gi cu

:=;-- arnentele institulionale.
fi]- =-='.:i sunt reprezenta\i in organele administrative qi consultative ale CEEA

J:.:3n Neaga" conform prevederilor prezentului statut.
ql. -:- --:z de incapacitate de continuare a studiilor din motive de sindtate sau din

= --: :lotir.e justificate, elevii au dreptul la concedii academice, conform actelor

-:-:3=e ale CEEA ,,$tefan Neaga".
aa ,l:-::riile pentru permisiunea de angajare in cAmpul muncii in perioada

=-ciilor pentru elevii CEEA ,,$tefan Neaga" sunt stabilite de cdtre Consiliul de

+-rinistralie.
9-r- F-erii beneficiazd de proteclie gi asisten{d sociald gi medicald, in condiliile

-*=i.
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Obligafiile elevilor
q4. :-:-.:: au urmdtoarele obligalii:

: - :especte Statutul gi Regulamentul intern al CEEA ,,$tefan Neaga";
: =- nanifeste un comportament civtlizat, sd respecte normele de convieJuire

-: .-omunitatea academicS, sd pdstreze bunurile din patrimoniul CEEA

-S::t-an Neaga";
5- :-:-. i au obliga{ia sd frecventeze activitelile didactice gi extracurriculare, sd

---:--,-.rscd materiile prevdzute in programele de studii gi sd acumuleze numdrul
:-=:3-r de credite.

an-:-=-.:i care incalcd prevederile actelor normative in vigoare qi/sau ale actelor

---:-=3 ale CEEA ,,$tefan Neaga" sunt pasibili de sancfionare, in funclie de

--=-. i:aiea faptei, conform actelor interne ale institufiei, pdni la exmatriculare.
q-. =-:-. i.rrr li se interzice:

= -.i. irmeze, sd intrebuin\eze gi sa se afle sub acliunea bduturilor alcoolice,
;1,--lgurilor gi altor substanle halucinogene in incinta blocurilor de studii,
: ar,in ;i pe teritoriul CEEA ,,$tefan Neaga";

: >. aplice orice formd de violentd fizicd, verbalS gi psihica fald de profesori,
:rr,aboratori gi colegi;

=J cetind gi sd utllizeze arrne de foc/ traumatice/ pneumatice, affne albe,

-<-rs:an!e explozibile qi paralizante in incinta blocului de studii, cdmin $i pe

-::--,t-riul CEEA,,$tefan Neaga";
i ;:ilizeze telefoanele mobile in timpul orelor, stagiilor de practicb qi

= : ::r iuti lor extracurriculare ;

= -- .':andoneze voluntar sala de curs, repetilia, laboratorul, frrd permisiunea
::rjruiui didactic;

- -.i deterioreze mobilierul gcolar, materialele gi mijloacele tehnice de

::lstruire;

: -.. erercite atitudine grijulie fald de instrumentele muzicale, spa{iile pentru
:::-.rruire, odihni qi trai a CEEA ,,$tefan Neaga".

Capitolul VI
ACTIVITATEA EC ONOMICO-FINANCIARA

$I BAZA TEHNICO.MATERIALA

::-=:area instituliei se efectueazd din mijloacele bugetului de stat.

J - ---curile din bugetul de stat, repartizate pe an financiar se vor utrliza
:::-bnn unui plan de implementare, cu venituri gi cheltuieli.

l,.ri" - E-\ ..$tefan Neaga" poate beneficia qi de alte surse de finan{are, gi anume

---.i.: rrur\ enite din taxele de studii achitate de cdtre persoane frzice sau juridice;
r rrrr\ erite din prestarea contra platd a unor servicii educalionale proprii

aEE { ,,$tefan Neaga", in condiliile legii;

cL
lbe
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- ::r sen-icii de formare a cadrelor didactice qi manageriale din instituliile pe

;.':reniul de profil;
: ;-: realizarea literaturii didactice, qtiinlifice gi artistice, lucrdrilor metodice,

:-=ualelor, programelor de studii;

= -. ==:uri provenite din comercializarea produselor de artd obfinute in
trr,\3SUl de studii;

: :-: darea in localiunelarendd, a spaliilor, echipamentelor, terenurilor gi a altor
:.-::rri ale CEEA ,,$tefan Neaga";

i :-:- donaliile gi veniturile provenite din colaborarea/cooperarea
t:-:3:nationald;

-- trJ-. enite din suslinerea de asocialii profesionale, de patronate qi autoritdli
:::.lare:

==rrri. sponsorizdri de la persoanele ftzice qi juridice

_ :-:: ,ir-rnatiile, mijloacele alocate de agenlii economici;
. = :3 SUrSe legale.

101. '-EE-\ ..$tefan Neaga" funclioneazl, in regim de autogestiune frnanciar-

=: -----..:-ica 5i poate desftgura activitdli economice, in conformitate cu legislalia

-- 
. -:r-'..L-C.

f {Fl '.-::-::.rri1e oblinute din resurse extrabugetare se gestioneazd qi se utilizeazd

---:===- :i erclusiv la nivelul CEEA ,,$tefan Neaga", in conformitate cu

-=_-.-.::: n I igoafe.
tr l['3- 3 -=::- CEEA ,,$tefan Neaga", Raportul de executare a acestuia se publicd

:€ :,==--: r', eb oficiaI6 a instituliei.
tSl- f..-=:::.: dintre CEEA ,,$tefan Neaga"qi persoanele frzice sau juridice se

:=-:-3:-3:;eaza printr-un contract de prestare contra platd a serviciilor

--:::it--ria1e si de altd natur6, in care sunt specificate drepturile qi obligaliile
::---ur:. alte condilii.

Ir- r-FE-\ ..$tefan Neaga" are in administrare cl5diri, cdmine, instala!ii

-.:;-:--::e;ti. biblioteci, instrumente muzicale, laboratoare, ateliere, cantine,
:=:i:-*:i. utilaje, mijloace de transport qi alte mijloace fixe qi circulante;

Irhr- 3-:-:rile administrate de cdtre CEEA,,$tefan Neaga" pot fi date in locaJiune

=:- -enda. in condiliile legii, pe un termen ce nu dep6Eegte 5 ani, doar cu

'--::-l autoritdlilor fondatoare, de preferin{d in scopuri educalionale.

l.r" l.=:.c-rltarea bazei tehnico-materiale se realizeazd, din contul mijloacelor
: =--::e ;i al mijloacelor extrabugetare aIe CEEA ,,$tefan Neaga".

Irfitl S-=:-- asigurd dezvoltareabazei materiale a CEEA ,,$tefan Neaga", inclusiv

-:--3: acestora, in conforrnitate cu standardele educa{ionale de stat aprobate

- \l'isterul Educa{iei.
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Capitolul VII
DISPOZITII FINALE 9I TRANZITORII

qi lichidarea CEEA ,,$tefan Neaga" se efectueazd de cdf're

cu prevederile Coduluiiniliativa fondatorului in conformitate
i ale Codului Civil.

lzarea CEEA ,,$tefan Neaga", drepturile gi obligafiile acesteia sunt

succesorul de drept, conform legislaliei in vigoare.
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MINISTERUL JUSTITIEI AL REPI]BLICII MOLDOVA

DECIZIE

nr. z.rf,

mun. Chigindu

in temeiul art. 184 din Codul Civil gi articolelor 19, 20 ale Legii

nr. 7[-WI din 22 martie 2007 cu privire la registre,

D E C I D:

Se inregistreazdin Registrul de stat al organiza{iilor necomerciale modificarea
cu privire la numirea directorului Institujiei Publice Centrul de Excelenfd in
Educa{ie Artisticd,,$tefanNeaga", inbazaordinului nr. 300-p din 3 octombrie
2016.

Se perfecteazd qi elibereazd extrasul din Registrul de stat al organiza[iilor
necomerciale.

Viceministru i, Eduard SERBENCO

ffi9

t.

2.

MD-2012, mun. Chisindu, str. 31 August 1989, nr. 82, tel.:022 23 4795, f6c: 022 23 47 97 wwwjustice.sov.md



MINISTERUL JUSTITIEI AL REPIIBLICI MOLDOVA

EXTRAS

din Registrul de stat al organizatiilor necomerciale

Data eliberdrii: , '
nr. de inregistrare: 05/

2017 mun. Chiginlu

Prin prezentul se confirmd cd,la data eliberdrii prezentului extras, in Registrul
de stat al orgarizaliilor necomerciale existi urmdtoarele inscrieri referitoare la
Institufia Publici Centrul de Excelenfi in Educafie Artistici ,,$tefan Neaga":

Num6ru1 de inregistrare: 8058

Forma juridicd de organizare: institufie publici

Datainregistrdrii: 3 iulie 2007

Sediul orgaruzaliei: mun. Chiginiu, str. Hristo Botev,4

IDNO: 1007600039491

Director: Gheorghe PERJU

erciale

Executor: Tatiana POSTOLACHI
Tel: (022) 201406

MD-2012, mun. Chisindu, str. 31 August 1989, nr. 82, tel.:022 23 4795, foc: 022 23 47 9T,www,iustice.sov.md
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Institu[ia Publicd

Centrul de Excelen$ in Educa[ie Artisticd "$tefan
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REPUBTICA MOLDOVA
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Numirul de identificare de stat - codul fiscal

t 007600039491.

Data inregistririi

Data eliberirii
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nrnA76609


